"Ziehen auf digitalem Weg Trojaner flir eine veranderte Lernkultur in die

Bildungsinstitution in?" %6V‘5/ S/M 24/\; 42 s, Vol S‘(lsf

Das Bild des(Trojanischen Pferd¢s bedeutet hier, dass Instrumente oder mertoun s b
Medien in ein leust werden, die vorgeben, das bestehende

System verbessernd zu unterstlitzen — dann aber entgegen den offiziellen

Erwartungen das System tiberwinden und durch ein neues ersetzen.

1. Frage: passt das Bild?

Ich will mal so sagen: Es ist was dran. Aber es klingt etwas bosartig. Denn da
passiert etwas gegen den Willen odergegen die Interessen der Akteure. Wie
ware es mit der Metapher de 2 @éwu J‘” bou e é«/ds wag
Ein Katalysator beschleunigt Prazesse, die-ef stattfinden. Aber der Katalysator

ist bei manchen Prozessen notig, damit sie Giberhaupt tiber die Bihne gebracht “’/éw
werden konnen, denn sie sind ohne ihn zu langsam, um erfolgreich ablaufen zu 51164/
konnen, obwohl ansonsten alle Voraussetzungen gegeben sind.

Mit dem Bild des Katalysators machen wir die digitalen Medien nicht zu

Verflihrern, Zauberern oder Uberwaltigern und die Akteure nicht zu Objekten.

Mit dem Bild des Katalysators bleiben alle Akteure Subjekte des Prozesses und

die Medien bzw. digitalen Werkzeuge ersetzen nicht den menschlichen Willen

und seine Entscheidungsfahigkeit.

Es geht bei unserem Thema darum;-eb-die Medien des digitalen Zeitalters,

insbesondere auf der StufeWeb 2,0,-die Entwicklung einer neuen Lern v
fordern oder triggern, weil sie , d-h. weil man dieSenm neuen
Medien auch nur dann echtkefimt, wenn man dabei adaquate und

neuartige Kompetenzen entwickelt.
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2. Vony"neuer Lernkultur”ist inzwischen haufig die Rede.
a i it gemeint?

statt Klassenraum Community als Bildungsraum
statt bloBer Vermittlung von kanonischem, also
~bekanntem Wissen Entwicklung von Kompetenzen zur
Generierung von neuem Wissen
- statt Aufnahme von vorgegebenen Informationen,
Auffinden von Informationen
- statt individueller Verarbeitung von Informatlonen
Austa rati on-
Informationen i

- statt Uber stehe utungen und
eurteilungen durch Autoritaten, Entwicklung von

Kompetenzen zur eigenen Sinnbildung und zur
selbststandigen Bewertung
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b. Da wir hier_A_Igt_e@ haben, die diese Medien in die Institutionen
der alten Lernkultur eingefuhrt haben, konnen wir nach eigenen
empirischen Erfahrungen fragen.
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7 3. Fra - lasst sich aus euren Erfahrungen empirisch nachweisen, dass
“mit den neuen Medien gelernt wird?

{ a. Individuell anders,

l"\ b. im Kollektiv anders,
\ c. mit anderen Folgen?

alles ist anders? Inwiefern ist es anders?
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